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Vacature Parkbeheerder

Ben jij een aanpakker die het een uitdaging vindt om te werken in een omgeving die volop in
ontwikkeling is? Dan is deze functie misschien iets voor jou!

Wie zijn wij?

Midden in de prachtige Betuwe ligt op een terrein van ruim 30 hectare De Betuwse Hofjes. Van maart tot
oktober genieten onze gasten van rust, natuur en ontspanning. We zijn een gezellig familiepark met
diverse verblijfsmogelijkheden. Op het park bevinden zich 2 zwemmeren met een ruim zandstrand. Op
hetzelfde terrein bevindt zich chaletpark Rijk van Batouwe. Ons bedrijf is volop in beweging en zal in de
aankomende jaren samen met jou verder worden ontwikkeld.

Jouw uitdaging
Als parkbeheerder bij De Betuwse Hofjes zorg jij samen met het team voor de dagelijkse beheer van het

park. Je bent daarnaast (mede) verantwoordelijk voor het uitvoeren van de ontwikkelplannen van het !
park. Je krijgt hierbij alle ruimte om actief mee te denken bij de implementatie. >
Bij de dagelijkse uitvoering van het werk heb je oog voor het uiterlijk van het park, kwaliteit van de IJ“

dienstverlening en zorgt voor optimale beleving bij onze gasten. Ook ben jij verantwoordelijk voor de
werkvoorbereiding en -planning, het oplossen van calamiteiten en het opstellen van een

onderhoudsplan. Je weet de medewerkers te motiveren en te inspireren in het behalen van de koers die |
jij hebt uitgezet. ,

In het seizoen is het druk en staat alles in het teken van de gasten. Hierbij wordt er niet gekeken op een &
uurtje meer of minder. Buiten het seizoen is er tijd voor ontwikkeling van het park, onderhoud en |
voorbereiding op het nieuwe seizoen. Je steekt dan zelf ook de handen uit de mouwen als dat nodig is. '
Wat vragen wij? |

Je hebt een hands-on mentaliteit, bent resultaatgericht, doortastend en hebt een heel flexibele instelling. :
Je weet een prettige (werk-)sfeer te creéren door je enthousiasme en gedrevenheid. Je kan goed werken |||
onder druk en houd het hoofd koel in stressvolle situaties. Je hebt een HBO werk- en denkniveau en hebt ||
ervaring in soortgelijke functies. Ervaring in de recreatiebranche heeft hierbij de voorkeur. Technisch
onderlegd zijn is een pre. Uiteraard ben je bereid om te werken in de weekenden, schoolvakanties en op
feestdagen en avonden. Je kunt zelf je planning maken, maar in het seizoen is het belangrijk dat je veel
aanwezig bent.

Je woont in de directe omgeving van het park, want bij calamiteiten moet je in korte tijd aanwezig kunnen
zijn. Het is ook bespreekbaar dat je op het park komt wonen. |

Wat bieden wij?

Je komt werken in een gezellig, collegiaal team. Loyaliteit en samenwerking vinden we belangrijk, samen
zetten we de schouders er onder. Bij het uitoefenen van je veel vrijheid en zelfstandigheid.

Je ontvangt salaris in overleg en op basis van je opleiding en ervaring.

Het is een fulltime functie voor langere tijd die per 1 oktober 2025 beschikbaar is.

Je valt onder de cao recreatie, hebt recht op 25 vakantiedagen en je krijgt een telefoon en laptop van de
zaak.

We zien je motivatie graag tegemoet! d e
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